
 
 

 
 

 

 

(Vedi Segn)         Belpasso, 08 Novembre 2019 

 

Agli Atti dell’Istituto 

Al Sito Web 

 

OGGETTO: Procedura di designazione diretta, da parte del collegio, delle figure professionali necessarie alla 

realizzazione del progetto 10.2.2A-FSEPON-SI-2018-1406 - Competenze di Cittadinanza digitale. 

 

Sottoazione Codice identificativo progetto Titolo modulo 
Totale autorizzato 

progetto 

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-SI-2018-1406 
Competenze di 

Cittadinanza digitale 
€. 24.889,50 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  l’Avviso Pubblico per la presentazione di “Competenze di cittadinanza digitale” - 

AOODGEFID/prot. n. 2669 del 03/03/2017 del M.I.U.R. Asse I - FSE- Obiettivo 10.2 – Fondi 

Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/2669 del 03/03/2017 per lo Sviluppo 

del pensiero logico e computazionale e della creatività digitale e delle competenze di 

“cittadinanza digitale”, a supporto dell’offerta formativa. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 

Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - 

Azione 10.2.2 - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base – Sotto-

azione 10.2.2.A - Competenze di base  

VISTA  la nota di autorizzazione della proposta formativa comunicata all’USR Sicilia con Prot. N. 

AOODGEFID 27759 del 24/10/2018 della Direzione Generale per interventi in materia di edilizia 

scolastica per la gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e l’innovazione digitale uff. IV del 

M.I.U.R.; 

VISTA l’autorizzazione del progetto con nota Prot. N. AOODGEFID 28252 del 30/10/2018 della 

Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica per la gestione dei fondi 

strutturali per l’istruzione e l’innovazione digitale –Uff. IV del M.I.U.R.; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTE  le delibere collegiali competenti, relative al Regolamento per la selezione di esperti 

esterni/interni, nonché i massimali retributivi (Collegio Docenti – n° 7 del 4/09/2017; Consiglio 

d’Istituto – n° 2 del 04/09/2017) 

VISTA la propria determina prot. N. 3338/4.1.v del 08/11/2019, di avvio della procedura di 

individuazione, per designazione da parte del Collegio docenti, delle figure di valutatore, esperti 

interni e tutor di tutti i moduli del progetto in oggetto; 

VISTO  il Programma Annuale per l’esercizio 2019, 

COMUNICA 

Al Collegio dei docenti di quest’Istituto Scolastico, che per l’individuazione delle figure professionali di seguito 

specificate  



 
 

 
 

 

 N. 5 esperti, incarico della durata di 30 ore ciascuno, con comprovate capacità professionali nella 

gestione di attività pertinenti con le moderne TIC, conoscenza di software specifici per la 

produzione di testi, animazioni e prodotti multimediali, conoscenza dei social network: vantaggi e 

rischi.  

 N. 5 tutor, incarico della durata di 30 ore ciascuno, con comprovata esperienza in tutoraggio d’aula 

e nelle tematiche affrontate nei percorsi formativi oggetto del progetto. 

 N. 1 Valutatore, incarico della durata di 40 ore con compiti di coordinamento di tutte le attività 

inerenti i moduli progettuali da attivare. 

Si procederà, nella riunione del 14/11/2019, come da convocazione e relativo OdG, a designare direttamente i 

docenti a cui saranno assegnati gli incarichi sulla base del presente avviso. 

Obblighi del personale reclutato: 

Il valutatore dovrà: 

 di coordinare le attività valutative riguardanti l’intero progetto con il compito di verificare, sia in 

itinere che ex-post, l’andamento e gli esiti degli interventi  

 organizzazione delle azioni di monitoraggio e valutazione 

 garanzia della circolazione dei risultati e dello scambio di esperienze 

 documentazione del progetto in fase iniziale, per un raccolta sistematica dei dati necessari allo 

svolgimento degli interventi di valutazione 

 documentazione in itinere delle attività di monitoraggio e valutazione, curando in progress 

l’aggiornamento dei dati di concerto con tutor ed esperti di ciascun modulo.  

L’esperto dovrà: 

 Assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto, secondo calendario stabilito dal 

Dirigente Scolastico in orario pomeridiano. 

 Programmare il lavoro e le attività inerenti il modulo che gli sarà affidato, predisponendo, anche in 

formato digitale, il materiale didattico necessario. 

 Gestire, per quanto di propria competenza la piattaforma online (Gestione progetti PON) 

Il tutor dovrà: 

 Predisporre, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti 

dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari, 

competenze da acquisire; 

 Curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei 

partecipanti, degli esperti e la propria, l’orario di inizio e fine della lezione;  



 
 

 
 

 

 Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello 

standard previsto; 

 Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata; 

 Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, 

accertando che l’intervento venga effettuato; 

 Inserire tutti i dati nella piattaforma; 

Individuazione/selezione 

In applicazione alla sequenza procedurale che individua la designazione diretta del Collegio dei Docenti 

delle professionalità richieste, si avverte il personale docente in servizio nell’a.s. 2019-2020 presso 

l’Istituto di Istruzione secondaria di primo grado “Nino Martoglio” di Belpasso, che le candidature per 

Valutatore, esperti e tutor, nel rispetto delle professionalità richieste dal progetto PON FSE “Competenze 

di cittadinanza digitale” 10.2.2A-FSEPON-SI-2018-1406, dovranno essere avanzate durante la seduta del Collegio 

Docenti convocato martedì 14 Novembre 2019 e dovranno essere corredate da relativo CV. 

Incarico/compensi previsti 

Gli incarichi verranno attribuiti con lettera di incarico. La durata dell’incarico è stabilita in ore. Il pagamento dei 

corrispettivi sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e gli stessi saranno soggetti al regime fiscale e 

previdenziale previsto dalla normativa vigente. 

Compensi Tipo Incarico N. Ore Costo orario 

Valutatore 40 ore totali Euro 23,22 

Esperto 30 ore per modulo assegnato Euro 70,00 

Tutor 30 ore per modulo assegnato Euro 30,00 

 

Si precisa che tutti i compensi verranno liquidati, salvo verifica delle prestazioni effettivamente rese, a conclusione 

delle attività e a seguito dell’effettiva erogazione del finanziamento. Nessuna responsabilità potrà essere attribuita 

all’Istituzione Scolastica per eventuali ritardi nei pagamenti a seguito di mancata assegnazione dei fondi.  

Cronoprogramma: 

I moduli dovranno essere realizzati in orario extracurriculare. Alemo due moduli dovranno essere avviati entro il 

31/12/2019 e tutti i moduli completati entro il 30/09/2020. 

Trattamento dei dati personali: 

 

Modalità di diffusione dell’Avviso: 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito istituzionale della scuola 

all’indirizzo web www.scuolaninomartoglio.edu.it 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Anna Spampinato 
firmato digitalmente 

(ai sensi del D.L.gs n. 82 del 07/03/2005 e s.m.i.) 

www.scuolaninomartoglio.edu.it
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